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1. Introduktion

SOUL Food ér ett Erasmus+-samarbetspartnerskap inom vuxenutbildning som starker migrantkvinnor
genom matlagningsbaserad utbildning, interkulturellt utbyte och inkluderande samhallsutveckling.
Migrantkvinnor moter ofta "dubbel diskriminering" baserat pa kdn och migrationsstatus, och moter
hinder for utbildning, anstdllning och socialt deltagande. SOUL Food svarar genom att kombinera
professionell kompetensutveckling, digital egenmakt och medborgarutbildning i en enda,
matcentrerad laranderesa.

Detta dokument samlar, pa ett och samma stélle, allt en utévare behover for att genomfora resan pa
ett bra satt. Den ersatter inte projektets dvriga utdata; det ar kartan som visar hur de passar ihop och
hur du anvander dem.

1.1 Vem dessa riktlinjer galler for

Dessa riktlinjer ar skrivna for vuxenutbildare, utbildare och handledare som arbetar med
migrantkvinnor i samhalls-, yrkes- eller vuxenutbildningsmiljéer, oavsett om du haller en enda modul
som provprov eller genomfor hela tiomodulsforloppet under flera manader.

1.2 Vad som finns i detta dokument

Riktlinjerna ar organiserade i tva delar. Del A (sektionerna 3—7) destillerar de pedagogiska grunderna
fran SOUL Food Digital Toolkit for Practitioners, de fem e-larandemodulerna for utbildande larare
(0-4), till praktisk, redo att tillampa vagledning: vilka dina elever &r, hur man valjer
undervisningsmetoder, hur man strukturerar sessioner och hur man beddémer inkluderande. Del B
(avsnitt 8—10) forklarar hur man navigerar och genomfér den moduldra utbildningsvagen, de tio
innehallsmodulerna om kulinariska fardigheter, digitalt larande och medborgarskap som du kommer
att lara ut till migrantkvinnor, och ger dig en steg-for-steg-leveransprocess som bygger pa bada
delarna.

Kort sagt

Digital Toolkit (Modulerna 0—4) utbildar DIG, praktikern, i hur man kan underldtta inkludering. Den moduldra
utbildningsvdgen (modulerna 1-10) dr DET du levererar till migrantkvinnor. Dessa riktlinjer kopplar ihop de
tva.
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2. SOUL Food Resource Ecosystem

Innan man anvander nagon enskild modul ar det bra att se helheten. SOUL Food producerade tre
kompletterande resurser, som var och en tjanar ett eget syfte i ditt arbete.

2.1 Den digitala verktygsladan for praktiker (tréna-tranar-moduler 0-4)

Ett set med fem korta e-larandemoduler som bygger upp dina egna facilitatorkompetenser innan du
kliver in i rummet. De ar kdllorna till den pedagogiska vagledningen som sammanfattas i avsnitt 3-7 i
detta dokument.

Modul Titel Fokus

0 Introduktion och moduléra riktlinjer for Projektorientering; hur man navigerar och anvander
utbildande utbildare riktlinjerna; Pilotinsikter fran AT, SE, ES, IT

1 Grunderna i facilitering i utveckling och Att forsta migrantkvinnor som larande; inkluderande,
social forandring traumamedveten, konssensitiv facilitering; Sjalvreflektion

och positionalitet

2 Inkluderande pedagogiska strategier for Att anpassa undervisningsmetoder till larandemal;
mangfaldiga vuxna elever deltagande och elevcentrerade metoder; lyhord, starkande
pedagogik
3 Att utforma inkluderande och Lektionsstrukturmodeller (WIPPEA); Kolbs
upplevelsebaserade lektionsplaner upplevelsebaserade larandecykel; stdllning;

Lektionsplansmallar

4 Inkluderande bedémningsstrategier for Flexibel formell/icke-formell bedémning; dialog och
facilitatorer av migrantkvinnor sjalvbedémning; Styrkebaserad handlingsplanering

2.2 Den moduléra utbildningsvagen (innehallsmoduler 1-10)

En laroplanshandbok med tio moduler som du levererar direkt till migrantkvinnor, organiserad kring
tre tematiska omraden: kulinariska fardigheter, digitalt larande och medborgarskap. Varje modul ar
ett fardigt lektionspaket (mal, enheter, aktiviteter, tidpunkt, material, utvardering och
anpassningsanteckningar). Avsnitt 8 forklarar hur man laser och kombinerar dessa moduler.

2.3 Basta praxis-arkivet (WP2)

Ett onlineflersprakigt arkiv med tio fallstudier av framgangsrika kulinariska och kulturella
integrationsinitiativ i partnerlander, tillsammans med den omfattande analysrapporten som lag till
grund for utformningen av utbildningsvagen. Anvand det som inspiration, lokala anpassningsidéer
och som bevis att dela med intressenter. Den finns tillgdnglig via S-nodi Library och projektets

webbplats: https://www.soulfoodproject.eu/results/

Hur de tre styckena hanger ihop

Lds Digital Toolkit for Practitioners en gdng, som din egen utbildning. Hdll utbildningsvdgen 6ppen varje gdng
du planerar en session. Ta hjdlp av Best Practices Repository ndr du behéver inspiration eller beldgg i ett
specifikt sammanhang.
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3. Att orientera sig innan du borjar (Modul 0)

Modul 0 i Digital Toolkit introducerar dig till projektet och forklarar hur piloten byggdes. Dess
viktigaste lardomar for praktiker:

3.1 Vad piloterna larde oss

Den moduldra vigen pilotades med migrantkvinnor i fem lander: Osterrike, Sverige, Spanien,
Grekland och ltalien, var och en med olika deltagargrupper och lokala sammanhang. Pa alla platser:

Praktiska, koksbaserade aktiviteter var konsekvent de mest engagerande och effektiva inslagen i
programmet.

Sprakstdod och ojamna digitala laskunnighetsnivaer var de tva vanligaste utmaningarna som
handledarna beh6évde hantera.

Facilitatorer som anpassade innehall till lokala sprak, férenklade material for laglaskunniga
grupper och justerade djupet i digitalt innehall sdg det starkaste deltagarengagemanget.

Deltagarna rapporterade 6kad motivation, fardighetsutveckling och en kédnsla av gemenskap,
och framgang var nara kopplad till praktiska, inkluderande metoder snarare &n till en
foreldsningsliknande hallning.

3.2 Ett sexstegsangreppssatt for att anvanda riktlinjerna

Modul 0 féreslar féljande sekvens, som detta dokument utvecklar i avsnitt 9:

1.

Utforska den modulara strukturen och granska de tillgdngliga moduler; var och en kan sta for sig
sjalv eller kombineras med andra.

Identifiera  gruppbehov, beddém  spraklig  bakgrund, digital laskunnighet och
schemaldggningsbegransningar.

Vélj och anpassa moduler, valj moduler som passar din grupps mal; lokalisera exempel, forenkla
spraket, planera flersprakig facilitering.

Forbereda material, samla checklistor, visuella hjalpmedel och 6versattningsstdd; sakerstalla
tillgdnglighet.

Leverera flexibelt och justera tempo, grupperingar och aktiviteter i realtid i respons pa
feedback.

. Reflektera och forbéattra, anviand inbyggda aterkopplings- och reflektionsverktyg efter varje

session.
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4. Att forsta dina elever (Modul 1)

4.1 Migrantkvinnor som vuxna elever

Migrantkvinnor utgor ungefar 48 % av migranterna varlden over (cirka 135 miljoner manniskor ar
2020), men deras behov av kompetensutveckling forbises ofta. De kommer med mycket varierande
utbildningsbakgrunder, fran grundskola till universitetsexamen, och bidrar ofta med vardefulla
informella kompetenser: generationsbunden kulinarisk eller jordbrukskunskap, vardkompetens eller
tidigare arbetslivserfarenhet inom omraden som hotell- eller sjukvard. Behandla varje grupp som
heterogen istdllet for att anta en gemensam utgangspunkt.

4.2 Gemensamma hinder for deltagande

Barriar Varfor det ar viktigt

Sprakkunskaper Avgorande for manga jobb, sarskilt inom vard- och halsosektorn
Digital laskunnighet Alltmer nodvandigt for tillgang till jobb och larande

Brist pa igenkdnning av tidigare larande Fardigheter som forvarvas informellt ar ofta underskattade
Begransad tillgang till information Fa mojligheter till foravresa eller introduktion

Dessa hinder forstarks av intersektionella faktorer: migrationsstatus (reguljar/oregelbunden,
tillféllig/permanent), kdnsroller och vardansvar, hinder fér anstéllning (t.ex. icke-erkdnnande av
utlandska kvalifikationer) och socioekonomiska pafrestningar sasom overféringsskyldigheter. Hinder
for deltagande éar inte bara individuella, de formas av system, policyer och sociala attityder. Att inse
detta hjadlper dig att utforma mer rattvisa |6sningar istdllet for att lagga ansvaret for anpassning
enbart pa eleven.

Vad som fungerade i piloterna

e Spanien: en utbildare upptéckte att deltagarna redan hade gedigna digitala fardigheter, sa de
digitala fardighetsmodulerna blev mer avancerade pa plats.

e Sverige: inte alla deltagare kunde komma at en béarbar dator samtidigt, sa teamet roterade
atkomsten till enheterna under tva dagar.

e Osterrike: grupperna hade flera modersmal och varierande sprakkunskaper, s& tridnarna
anvande flersprakiga rekryteringsflygblad och kamratéversattning under sessionerna.

4.3 Att skapa en inkluderande, traumamedveten miljo

Kulturell mangfald inkluderar synliga skillnader (kladsel, sprak) och mindre synliga (varderingar,
attityder till tid och auktoritet, religios utovning). Facilitatorer bor:

e Prioriteringar: emotionell trygghet, tydliga grundregler, positivt sprak, att reagera pa misstag
med empati.

e Etablera konsekventa rutiner och en férutsagbar struktur, sarskilt viktigt fér elever som har
upplevt storningar eller trauma.

e Uppmuntra elevens rost och valmajligheter, samt majligheter till input och aterkoppling. Bygg
sjalvfortroende och handlingskraft.

¢ Var lyhord, anpassa aktiviteterna, erbjud alternativ och ge extra stéd vid behov.
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Varfor kéket fungerar

I alla pilotlénder var det i kbket sikerheten som byggdes férst: misstag normaliseras ("vi kan smaka och
justera"), och att dela mat d&verskrider sprdkbarridérer. Anvdnd samma anda, ldginsats, férlatande,
samarbetsvillig, i varje aktivitet, inte bara i matlagning.

4.4 Konskanslig facilitering

Konssensitiv facilitering innebar att kdanna igen och ta itu med de olika erfarenheter och hinder som
elever kan mota pa grund av kon:

e Titta pa klassrumsdynamiken: vem som talar mest, vem som &r tyst, vilka roller som tas och
bjud aktivt in tystare roster.
e Utmana stereotyper och anvand inkluderande sprak samt exempel.

e Utforma aktiviteter och roller sa att alla kan leda, bidra och fa tillgang till resurser (t.ex.
roterande ansvar, flexibelt deltagande).

e Var beredd att ta itu med trakasserier, diskriminering eller hur omsorgsuppgifter paverkar
ndrvaron, och koppla elever till stodresurser nar det behovs.

4.5 Bygga fortroende och respekt

Fortroende byggs upp genom vardagliga beteenden, inte genom att forklara det en gang. "Wheel of
Trust"-modellen delar upp det i tre handlingsbara vanor: omsorg, transparens och sammanhang (att
halla sina l6ften). | praktiken: kommunicera tydligt och konsekvent, bjud in input fran varje elev
(rundgangsdelning, anonym feedback) och visa rattvisa, aktivt lyssnande och empati, Ditt beteende
satter tonen for hela gruppen.

4.6 Sjalvreflektion och positionalitet

Positionalitet ar den uppsattningen identiteter, erfarenheter och perspektiv du tar med dig till
undervisningen, vilket formar din kursdesign och dina interaktioner i klassrummet. Facilitatorer
uppmuntras att bygga upp en vana av reflexivitet med hjalp av denna femstegscykel:

1. Lista dina egna viktiga sociala identiteter och dina levda erfarenheter.

2. Reflektera over hur dessa formar din undervisningsmetod och dina interaktioner i
klassrummet.

3. Kom ihag stunder av utmaning eller obehag och fraga dig vilka fordomar som kan ha
paverkat din reaktion.

4. Bjud in feedback fran elever eller kollegor om din faciliteringsstil.

Justera din praktik baserat pa reflektion och aterkoppling och upprepa cykeln.
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5. Att vdlja och kombinera undervisningsmetoder (Modul 2)

SOUL Food omfamnar pedagogisk mangfald: att medvetet vidlja och kombinera
undervisningsmetoder istallet for att forlita sig pa en standardstil. | SOUL Food-vagen ar "verkliga
miljoer" konkreta, ett delat kok, ett gemenskapsrum, en telefonskarm, dar kvinnor tillsammans
bygger upp kulinariska, digitala och medborgarskapskompetenser.

5.1 Att anpassa metoder till ldirandemal
1. Identifiera larandemal — vad bor eleverna veta, gora eller vardesitta vid slutet av
sessionen?

2. Analysera elevens behov och kontext — bakgrund, formagor, motivationer och
begransningar.

Vilj lampliga metoder — metoder som bast stodjer malen och passar gruppen.

4. Designa aktiviteter som ar anpassade — planera aktiviteter och resurser som direkt
kopplas till malen.

5. Kontrollera tillgdnglighet och inkludering — granska planen for att sakerstélla att varje elev
kan delta fullt ut.

6. Planera for beddémning och aterkoppling — bestdm hur framsteg ska maétas och
kommuniceras.

5.2 Praktiska planeringstekniker

e Lagg flera metoder i en enda session (t.ex. demonstration + praktisk 6vning + gruppreflektion) i
stéllet for att forlita dig pa ett format hela tiden.

e Ga fran vagledd till sjalvstandig praktik, borja med direkt stéd och ldamna sedan gradvis Gver
dgandeskapet.

e Overvaka och anpassa for inkludering kontinuerligt, med hjilp av deltagande och feedback for
att kunna justera i realtid.

5.3 Deltagande och larandecentrerade metoder

Bra facilitering handlar mindre om att leverera innehall och mer om att skapa férutsattningar for att
varje elev ska kunna delta, reflektera och leda. Konkreta tekniker inkluderar 6ppna fragor och
reflektionsuppmaningar, samt regelbunden, tvavagsfeedback.

Tva tilligg som piloten visade sig vara sarskilt vardefull:

e Flersprakig facilitering planeras medvetet: identifiera en handledare eller kamrater som kan
brygga sprakligt fore sessionen, och inte improvisera pa plats.

e Sekvensering av sessioner for att smidigt vaxla mellan helgrupps- och smagruppsformat, vilket
ger eleverna successivt mer sjalvstandighet.

5.4 Att vara lyhord och starkande

Responsiv undervisning innebar att anvanda I6pande, formativa kontroller (t.ex. exit-drenden, korta
gruppdiskussioner) for att anpassa sig i realtid — inte vanta pa en slutgiltig utvardering for att
upptdcka att nagot inte fungerar. Starkande, kritisk pedagogik behandlar elever som medskapare,
kritiska tankare och férandringsagenter, inte som passiva innehallsmottagare.
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5.5 Kontinuerlig reflektion och justering

Samla in feedback fran elever och genomfor sjalvutvarderingar.

Reflektera 6ver vilka undervisningsstrategier och vilka resultat som fungerade.
Analysera vad som fungerade, vad som inte fungerade och varfor.

Justera metoder, tempo och stéd utifran behoven.

Engagera eleverna igen i samreflektion och planering av nasta steg.

o v A W Nk

Dokumentera lardomar och delade insikter med kollegor.
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6. Strukturering av lektioner och lektionsplaner (Modul 3)

6.1 WIPPEA:s lektionsmodell

En valstrukturerad lektion ger ett tydligt flode som o©kar engagemanget och kvarhallningen.
WIPPEA-modellen erbjuder sex faser du kan anvanda for att strukturera vilken SOUL Food-session
som helst:

Fas Syfte

Uppvarmning Aktivera forkunskap och bygg en vialkomnande, laginsatsstart
Introduktion Presentera sessionens mal och relevans

Presentation Leverera nytt innehall eller visa en fardighet

Praktik Ge eleverna vagledda, praktiska mojligheter att tillampa innehallet
Utvardering Kontrollera forstaelsen genom observation, quiz eller diskussion
Tillampning Koppla larande till elevernas verkliga liv, mal eller nasta steg

6.2 Sekvensering och byggnadsstallning

Sekvensering och stéllning hjalper eleverna att bygga vidare pa det de redan kan. | SOUL
Food-partnerldanderna arbetade utbildare konsekvent med grupper med lag laskunnighet och
flersprakighet; stéllningar for dessa grupper bor planeras medvetet, inte improviseras: anvand
visuella hjalpmedel, dela instruktionerna i sma steg, para ihop mindre sjilvsidkra elever med
kamratstodjare och kontrollera forstaelsen ofta istallet for bara i slutet.

6.3 Kolbs upplevelsebaserade larandecykel

Pilotdata fran tranaren bekraftade att praktiska matlagningsaktiviteter var den mest effektiva delen
av programmet. Kolbs cykel forklarar varfor: larandet dr som starkast nar det gar igenom fyra steg:
konkret erfarenhet, reflekterande observation, abstrakt konceptualisering och aktivt experiment. En
SOUL Food-matlagningsaktivitet fullbordar naturligt denna cykel: eleverna lagar en ratt (upplevelse),
diskuterar vad som hande och varfor (reflektion), kopplar den till en teknik eller princip
(konceptualisering), och provar sedan sjalva en variation (experiment).

6.4 Samordning av aktiviteter med mal

1. Identifiera larandemal — vad eleverna bor veta, gora eller kdnna i slutet.

2. Valj den aktivitetstyp som bdst stodjer malmalet (t.ex. en praktisk workshop for
fardighetsutveckling eller en fallstudie for kritiskt tdnkande).

Planera for stallningar i varje steg i Kolbs cykel.

4. Kontrollera om det &r relevant och redo — &r aktiviteten meningsfull med tanke pa
elevernas tidigare kunskaper och kontext?

5. Byggin feedback och anpassningsmojligheter.
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6.5 Mallar for lektionsplaner och stédplanen for sprak och laskunnighet

Anvand en kurs for en mall for lektionsplan for att dokumentera mal, aktiviteter, bedémningar och
differentiering for varje session, det haller leveransen malmedveten och gor 6verlamning till
medfacilitatorer enkel. Komplettera mallen med en kort sprak- och laskunnighetsstédplan som
dokumenterar: spraken i gruppen, planerade tolknings- eller kamrat6éversattningsarrangemang,
material som behover visuella eller férenklade versioner samt eventuella anpassningar for
laglaskunnighet.

Pilotutbildare anpassade vagen avsevart efter sin lokala kontext; mallar bor ses som en flexibel
startpunkt, inte som ett fast manus.

6.6 Tid och tempo

¢ Uppskatta tiden for varje aktivitet i férvag sa att nyckelinnehallet tacks.
e Prioritera viktiga mal — forkorta eller ta bort mindre kritiskt innehall om tiden &r knapp.
e Bygg in bufferttid for fragor, diskussioner eller tekniska problem.

e (Overvaka elevengagemanget och justera tempot om eleverna verkar forvirrade eller
oengagerade.

e Var beredd att &ndra planen pa plats — struktur ger riktning, men flexibilitet ger resultat.

6.7 Planering for uppfoéljning och fortsattning

En viktig upptackt som utbildare i alla Iander har papekat: vagen slutar, men elevernas behov gor det
inte. Bygg en kort uppféljningsplan for varje cykel, med vagledning till vidareutbildning,
samhallsgrupper eller Arbetsférmedlingen som larlingen kan vanda sig till ndr en modul eller hela
vagen ar avslutad.

6.8 Fran moduldra vagar till fardiga lektionsplaner
De modulédra vdgar som utvecklats for SOUL Food &r inte ett separat planeringssteg, de fungerar

redan som kompletta lektionsplaner. Varje modul sekvenserar mal, aktiviteter och material enligt
principerna i detta avsnitt (WIPPEA-fasning, stallning, Kolbs cykel och tempo), sa tranare behover inte
bygga sessioner fran grunden. Se avsnitt 8 om fardiga modulara vagar, som kan anvdndas direkt eller
anpassas efter lokala gruppbehov med dessa strategier.
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7. Att bedoma larande inkluderande (Modul 4)

| en SOUL Food-workshop sker bedémningen lika mycket vid skarbradan som i ett digitalt quiz — och
det ar en styrka, inte en begransning.

7.1 Val och anpassning av bedéomningsmetoder

1. Definiera ldarandemal — identifiera vad eleverna bor uppna.
2. Tank pa elevkontexter — bakgrunder, laskunnighetsnivaer och kulturella erfarenheter.

3. Vilj bedéomningsmetoder — formella, icke-formella eller en blandning, baserat pa vilka
fardigheter som ska observeras.

4. Anpassa verktyg for tillganglighet —anvand visuella uttryck, muntliga format eller forenklat
sprak vid behov.

5. Samla bevis — observera eleverna under aktiviteter, samla exempel pa deras arbete.

6. Ge konstruktiv aterkoppling — snabb, specifik, med fokus pa styrkor och nésta steg;
uppmuntra kamrater och sjalvbedémning.

7. Reflektera 6ver och justera dina bedomningsstrategier |6pande.

7.2 Att underlatta dialog, sjalvutvardering och gruppreflektion

| SOUL Food-workshops ar koket inte bara ett larandelaboratorium — det ar det mest naturliga
dialogutrymmet. Anvand den.

Introducera reflektion och dialog genom att forklara deras varde och dela exempel pa hur de
hjalper manniskor att vaxa.

Anvand 6ppna, kulturellt kdnsliga fragor som &ar latta att forsta och som ar respektfulla mot olika
bakgrunder.

Erbjud sjdlvbedomningsverktyg anpassade till 1ds- och spraknivaer — fér grupper med lag
laskunnighet fungerar en smiley-face-sjalvfortroendeskala (ritad pa papper eller visad pa skarm)
battre an en skriftlig skala.

Underlatta kamratfeedback eller gruppdiskussion med tydliga, stédjande grundregler.

Koppla reflektioner till verkliga mal och — dar det &r relevant — till anstallningsbarhetsverktyg
samt nasta steg.

Dokumentera och fira framsteg, bade individuellt och i grupp.

7.3 Vagledning av elever att kdnna igen styrkor och definiera handlingsplaner

Flytta eleverna fran igenkanning till handling med en enkel faciliteringssekvens:

1. Borja med en vialkomnande reflektionssession for att skapa en stodjande ton.

2. Underlatta reflektion for att hjalpa eleverna att identifiera sina egna styrkor och
fardigheter (berattande, kamratfeedback, visuella uppmaningar fungerar alla bra).

Stod elever i att formulera mal kopplade till deras styrkor och verkliga behov.

4. Bryt ner malen i konkreta, uppnaeliga steg, en enkel personlig handlingsplan.
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8. Anvandning av den modulédra utbildningsvagen (Moduler 1-10)
Den modulara utbildningsvagen ar den laroplan du ger migrantkvinnor. Den ar organiserad kring tre
tematiska omraden — kulinariska fardigheter, digitalt ldrande och medborgarskap — som valts ut
eftersom de utgor tillgdngliga, universella ingangspunkter for social och yrkesmassig integration. De
tio modulerna kan levereras individuellt eller kombineras till en skraddarsydd bana beroende pa
deltagarnas behov, sprakniva och tillganglig utrustning.

8.1 Hur varje modul ar strukturerad

Varje modul i handboken féljer samma struktur, sa nar du val kan lasa en kan du lasa dem alla:

Komplexitetsnivda — en tabell som visar varje enhets amnen pa grundniva, mellanniva eller
avancerad niva, sa att du kan anpassa dig till gruppens startniva.

Indikativ varaktighet — totala timmar samt en foreslagen uppdelning av sessionerna.

Allmdnna mal och ldrandemal — vad modulen ar till for, kopplat till de europeiska
LifeComp- och DigComp-ramverken dar det ar relevant.

Innehall, organiserat i enheter — vanligtvis en enhet per larandemal, var och en med en
sekvens av tidsbestamda aktiviteter.

Metodik — leveransmetoden (t.ex. ansikte mot ansikte, demonstrationer, berattande,
deltagande 6vningar).

Stédmaterial — vad du behover férbereda i forvag.

Utvardering / reflektion / avrapportering — foéreslagna sitt att mata larande (quiz,
checklistor, gruppdiskussion).

Anteckningar, overvdaganden eller anpassningar — praktiska tips specifika for den modulen,
inklusive digitala leveransalternativ.

Ytterligare resurser — kuraterade externa lankar (videor, riktlinjer) for att stodja
forberedelserna.

8.2 De tio modulerna vid en snabb oversikt

# Modul Omrade Varaktighet

01 Matlagningsgrunder: Hygien, sakerhet och verktyg Kulinarisk 8 timmar (2 x 4 timmar)

02 Matlagningsvarlden Kulinarisk 8 timmar (2 x 4 timmar)

03 Recept fran hela vérlden: Identitet och dialog Kulinarisk 8 timmar (2 sessioner)

04 Halsosam och hallbar kost (Open Learning Lab) Kulinarisk 8 timmar (1 dag)

05 Grundlaggande digital laskunnighet: Appar, forskning | Digital 5 timmar (4 sessioner)

och cybersdkerhet

06 Digital kommunikation och sociala medier Digital 8 timmar (2 x 4 timmar)

07 Digitala tjanster anvandbara i vardagen Digital 4-6,5 timmar (4-7
sessioner)

08 Medborgarnas rattigheter och plikter Medborgarskap 3,5-5 timmar (3-5
sessioner)

09 Verktyg for jobbsékning Medborgarskap 8 timmar (4 x 2 timmar)

10 Kommunikation och mjuka fardigheter Medborgarskap 8 timmar (2 x 4 timmar)
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8.3 Att vdlja och sekvensera moduler for din grupp

Anvand sexstegsmetoden fran avsnitt 3.2 for att valja moduler och lat Level of Complexity-tabellerna
vagleda anpassningen. Ett sjdlvbedomningsverktyg som ingar i den digitala verktygsladan hjalper
eleverna att identifiera vilka moduler som passar deras egna larandemal, erbjuda det vid intagningen
sa att valet av moduler informeras av deltagarna sjalva, inte bara av trénaren.

Slutsatserna i vagledningshandboken rekommenderar att man blandar de tre pelarna inom varje
cykel istallet for att undervisa dem isolerat: laga mat — digitalisera — reflektera 6ver rattigheter.

Till exempel kan en matlagningssession (Modul 1 eller 2) kombineras med en kort digital
laskunnighetspunkt (Modul 5 — tidtagning med telefonklockor, fotografering av processen, lasning av
recept eller etikett online) och avslutas med en kort medborgarskaps- eller mjukhetsreflektion
(Modul 8 eller 10). Denna sammanvavning forstarker fardigheter 6ver doméner och speglar hur
piloterna fungerade bast i praktiken.

Foreslagen minimal vag

Om tid eller resurser dr begrdnsade utgér modulerna 1, 5 och 10 en kompakt ingdngsvdg: kékssédkerhet och
sjélvfértroende, grundldggande digital Idskunnighet samt kommunikations-/mjuka fdrdigheter, som técker alla
tre tematiska pelarna pa kortast méjliga tid.
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9. Modul-for-modul leveransguide: Koppla verktygsladan till vagen

Sektionerna 4-7 gav dig verktygsladans principer och verktyg i allman form. Detta avsnitt tillampar
dem, modul for modul, direkt pa enheterna och de namngivna aktiviteterna i Educational
Pathway-handboken, sd att du kan se exakt var en WIPPEA-fas, ett steg i Kolbs cykel, en
fortroendebyggande vana eller ett bedomningsverktyg hér hemma i en riktig SOUL Food-session.
Varje modul nedan foljer samma monster: hur dess aktiviteter kopplas till WIPPEA och Kolbs cykel,
och vilka specifika verktyg och verktygstekniker som ar viktigast for det innehallet.

9.1 Modul 01 — Matlagningsgrunder: Hygien, sakerhet och verktyg

Detta ar de flesta gruppers forsta SOUL Food-session, sa det har en andra uppgift utéver hygien och
verktyg: att bygga upp fortroendet for kdket som en trygg plats (avsnitt 4.5). Behandla den som
grunden som resten av vagen star pa, inte bara som en efterlevnadsmodul.

Struktur — WIPPEA och Kolbs cykel i denna modul

e Uppvarmning / Introduktion — modulpresentationen (10 min) och miniférelasningen (20
min) om forvantningar pa livsmedelshygien; anvand detta 6gonblick for att faststélla
grundregler och skapa emotionell trygghet (avsnitt 4.3).

e Presentation / konkret upplevelse — handtvatten och demonstrationerna av heta ytor ar
elevernas forsta praktiska kokségonblick; detta ar ingangen till Kolbs cykel.

e Ovning — matchningsleken, scenariobaserade simuleringar och den praktiska 6vningen
med sdker hantering ger vagledd, sedan mer sjdlvstandig, praktisk repetition.

e Reflekterande observation — gruppdiskussionen om bevarandepraxis i deltagarnas
ursprungslander ar en inbyggd reflektionsfas; Iat den komma, rusa inte forbi den.

e Utvardering / Tillampning — de formativa quizzen kontrollerar kunskap, medan
reflektionsaktiviteten, som matchar recept och kylskapsorganiseringsdvningen, tillampar
larandet i verkliga rutiner (aktiv experimentering).

Verktygssatsanslutningar

e Kulturell kadnslighet i praktiken: modulens egna anpassningsanteckningar ber dig att lata
eleverna dela sina egna koks- och hygienrutiner — detta 4r modul 1 i verktygsladans vagledning
om kulturell mangfald (avsnitt 4.2) i praktiken, inte ett frivilligt tillagg.

e Bedomning: kombinera den formella quizzen med en informell observation under évningen for
saker hantering (avsnitt 7.1); for elever med lag laskunnighet erbjuder modulen redan ett
visuellt  teckenquiz —  forstairk det med en  smiley-konfidensskala  efter
olycksrespons-simuleringen (avsnitt 7.2).

e Sprakplan: Enhet 3:s verktygsigenkdnningsaktivitet ar tung pa ordforrad — forbered en sprak-
och laskunnighetsstédplan med illustrerade verktygskort fore sessionen (avsnitt 6.5).

9.2 Modul 02 — Matlagningsvarlden

Denna modul bygger direkt vidare pa de fortroende- och sidkerhetsvanor som etablerades i modul 1
och for eleverna fran guidad demonstration till sjdlvstandig praktik under sina fyra enheter.

Struktur — WIPPEA och Kolbs cykel i denna modul

e Uppvarmning — isbrytande och guidad diskussion Gppnar aterigen det utrymme som
etablerades i Modul 1.

e Presentation / konkret erfarenhet — demonstrationer av skalning, mixeranvandning och
ugnsrengoring ar Kolbs ingangspunkter fér varje enhet.
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Ovning — matchningsspel och scenariobaserade simuleringar — ger upprepad, l&ginsatsévning
innan mise-en-place-arbetsstationen, som kraver mer oberoende utférande.

Reflekterande observation — debriefa varje scenariobaserad simulering innan du gar vidare; lat
det inte bli en formalitet.

Utvardering — formativa quiz avslutar varje enhet.

Verktygssatsanslutningar

Styrd till oberoende progression: sekvens Enheter 1-4 medvetet — intensiv demonstration i
Enhet 1, ndstan oberoende arbetsstationshantering av Enhet 4:s mise en place (Sektion 5.2).

Tempo: mise-en-place-scenariot kan utvidgas till en fyra timmar lang utomhusworkshop —
tillampa tids- och tempoinstruktionerna i avsnitt 6.6 och bekrafta schemalaggningen med
gruppen i forvag.

Digital kontaktpunkt: intervjua ett litet digitalt o6gonblick (tidtagning med telefonklockor,
fotografering av mise en place) enligt rekommendation i avsnitt 10.1; fér att normalisera
teknikanvandning fére de digitala modulerna.

9.3 Modul 03 — Recept fran hela varlden: Identitet och dialog

Den mest kanslomassigt betydelsefulla modulen pa vagen. Matlagning och berittande om
"hemmamat" kan vacka minnen av migration, forlust eller familj, och det ar har traumamedveten
facilitering och din egen positionering (avsnitt 4.3, 4.6) spelar storst roll.

Struktur — WIPPEA och Kolbs cykel i denna modul

Uppvarmning / konkret upplevelse — introduktionsrundan, partnerpresentationer och
receptutbyte Oppnar upp utrymmet; matlagning i tandem ar den huvudsakliga
hands-on-konkreta upplevelsen.

Reflekterande observation — beréttelsecirkeln ("mat som minne och identitet") och avslutande
diskussion ar modulens reflekterande kdrna — skyddar den tid som avsatts for dem.

Konceptualisering — ovningen i kulturell kartlaggning hjalper gruppen att namnge maonster och
kopplingar mellan de delade berattelserna.

Aktiv experimentering / Tillampning — den gemensamma maltiden och berattarpresentationen,
samt den avslutande reflektionen, kopplar aktiviteten till tillhérighet och pagaende
gemenskapsband.

Verktygssatsanslutningar

Facilitatorpositionalitet: kor din egen femstegsreflexivitetscykel (avsnitt 4.6) innan du faciliterar
berattelsecirkeln — din egen bakgrund kommer att forma hur du hor och svarar pa det som
eleverna delar.

Flersprakig facilitering: planera peer-translation-parningar fér den kulinariska tandem- och
receptutvaxlingen fore sessionen, inte pa plats (avsnitt 5.3).

Bedomning: denna modul har inget quiz av design — koppla den till den icke-formella,
dialogbaserade delen av avsnitt 7.2. Avslutningsdiskussionen ar bedémningen; anvand 6ppna,
kulturellt kdnsliga fragor medvetet, inte avslappnat.

9.4 Modul 04 — Hilsosam och hallbar kost: Oppet lirandelaboratorium

Ett heldagsformat som kopplar kost till klimat, hadlsa och avfall, den mest temaintensiva modulen i
kulinariska genren.

Struktur — WIPPEA och Kolbs cykel i denna modul
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Uppvarmning / presentation — varje enhet inleds med en presentation och visuella exempel
(naring, klimat, avfall) innan man gar vidare till aktiviteten.

Konkret erfarenhet — den praktiska demonstrationen, 6vningen "Bygg din tallrik" och
gruppaktiviteten "Klimatplatta" ar modulens Kolb-ingangar.

Reflekterande observation — en gruppreflektion avslutar varje enhet; anvand den, hoppa inte
over den under tidspress.

Utvardering / Tillampning — det interaktiva quizet kontrollerar forstaelsen, medan diskussionen
kopplar valen till deltagarnas egna vanor (aktiv experimentering, som testas hemma).

Verktygssatsanslutningar

Tempo: med tre enheter under en dag, tillampa tid- och temporiktlinjerna i avsnitt 6.6
noggrant, inklusive bufferttid — denna modul ar mest utsatt for schemaférdréjning.

Uppfoljning: eftersom forandring sker efter sessionen (prova en ny lagringsmetod, en ny
tallrikkvot), planera en kort incheckning i bérjan av nasta session, enligt uppfoljningsguiden i
avsnitt 6.7.

Icke-moraliserande ton: hall aterkoppling pa observerade vanor, inte korrigerande — i linje med
den starkande, lararcentrerade pedagogiken i avsnitt 5.4.

9.5 Modul 05 — Grundldaggande digital laskunnighet: Appar, forskning och
cybersdkerhet

Digital laskunnighet flaggades i piloterna (avsnitt 3.1) som en av de tva vanligaste barridrerna som
grupper moter — 6ppna denna modul med en verklig behovskontroll, inte antaganden.

Struktur — WIPPEA och Kolbs cykel i denna modul

Uppvarmning / konkret erfarenhet — den praktiska demonstrationen (grundlaggande niva) ger
direkt tillgang till en apparat.

Presentation — den interaktiva miniféreldsningen med ikoner och verkliga foremal stodjer
elever med begransad tidigare exponering for enheter.

Ovning — grupparbete, viskningslek, skattjakt och forskningsfirdighet genom repetition med
Okad sjalvstandighet (grundldaggande — medelnivd — avancerad, enligt vad som anges i
modulen).

Reflekterande observation/utvirdering — den korta reflektionen efter Enhet 1 och de
inbdaddade kontrollerna under hela steget.

Verktygssatsanslutningar

Behovsbeddmning forst: aterspegla pilotanpassningarna direkt — Spaniens utbildare hojde
svarigheten néar gruppens kompetens var hogre dn vantat; Sveriges roterande enhetsatkomst
nar det inte fanns tillrdckligt med enheter for alla (avsnitt 4.2). Kolla bada innan du bérjar.

Anvind modulens egna grundldggande/mellanliggande/avancerade taggar som ditt
differentieringsverktyg och tillampa metoden fran guidad till oberoende, samt lagerbaserad
metodik, fran avsnitt 5.1-5.2.

Beddmning: foredra icke-formell observation framfér testning har — digital fardighetsangest ar
vanlig. Anvand en konfidensskala (avsnitt 7.1-7.2) fére och efter for att mata komfort, inte bara
korrekthet.

9.6 Modul 06 — Digital kommunikation och sociala medier

Bygger vidare pa modul 5:s enhetsfortroende och gar vidare till hur elever presenterar sig sjdlva och
hanterar risker online.
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Struktur — WIPPEA och Kolbs cykel i denna modul
e Uppvarmning — gruppbrainstorming 6éppnar varje enhets dmne.

e Konkret erfarenhet — WhatsApp-rollspelet, ett scenariebaserat rollspel om att presentera sig
online, samt de praktiska 6évningarna utgér modulens praktiska karna.

¢ Konceptualisering — den miniféreldasningen och den interaktiva demonstrationen ramar in den
praktik som foljer.

e Utvirdering / Reflektion — quizspelet och den avslutande reflektionsdiskussionen kopplar
innehallet till deltagarnas faktiska digitala vanor.

Verktygssatsanslutningar

¢ Rollspelsdebriefingar anviander 6ppna, deltagande fragor efter varje rollspel (avsnitt 5.3) sa att
eleverna formulerar sitt eget resonemang, inte bara minns en regel.

e Enhet 3 om risker och integritet beror néattrakasserier, som kan drabbar kvinnor
oproportionerligt mycket — tillampa kdnsanpassad facilitering (sektion 4.4) och var beredd att
hanvisa till stoédresurser.

e Sprakplan: profilbyggande och integritetsvokabuldr kan vara tatt sammanlankade — forbered
forenklade eller visuella versioner i forvag (avsnitt 6.5).

9.7 Modul 07 — Digitala tjanster anvandbara i vardagslivet

Praktiskt, tjanstenavigerande innehall (offentliga och finansiella tjanster) med hog las- och
sprakkunskap — planera detta explicit istéllet for att reagera pa det i rummet.
Struktur — WIPPEA och Kolbs cykel i denna modul

e Uppvarmning — en isbrytare 6ppnar varje enhet.

e Presentation/konceptualisering — tidslinjeaktiviteten, som upprepas i alla tre enheterna, &r
huvudverktyget for att introducera varje uppsattning tjanster i foljd.

e Ovning / konkret erfarenhet — lagarbete later eleverna tillimpa sekvensen pa realistiska
uppgifter (bast kombinerat med en simulerad navigering av en verklig tjanstewebbplats eller ett
formular).

e Utvardering — ett formativt quiz avslutar varje enhet.
Verktygssatsanslutningar

e Denna modul har den hégsta las- och jargongbelastningen i den digitala strommen — tillampa
Language and Literacy Support Plan proaktivt (avsnitt 6.5), med férenklade eller Gversatta
nyckelordlistor forberedda i forvag.

e Tematisk blandning: denna modul kopplas naturligt till medborgarskap (Modul 8) och
jobbsokande (Modul 9) — Overvag att sekvensera dem tatt ihop, enligt logiken for
trepelarblandning i avsnitt 8.3.

9.8 Modul 08 — Medborgarnas rattigheter och skyldigheter

Kansligt, ibland politiskt eller kdnsloméssigt laddat innehall — diskriminering, institutioner,
paverkansarbete. Ateruppritta de emotionella sikerhetsreglerna fran Modul 1 uttryckligen fore
denna modul, anta inte att de foljer med automatiskt.

Struktur — WIPPEA och Kolbs cykel i denna modul
e Uppvarmning — en isbrytare 6ppnar varje enhet.
¢ Konceptualisering — tidslinjeaktiviteten i Enheter 1-2 bygger den historiska och institutionella

ramen.
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o Reflekterande observation / konkret erfarenhet — diskussionsgrupperna och lagarbetet i
Enheter 1-2 |ater eleverna koppla institutioner till sina egna situationer.

e Aktiv experimentering — Enhet 3, "Rattigheter i praktiken, paverkansarbete och bedémning", ar
dér eleverna tillampar ett rattighetsbaserat resonemang pa verkliga scenarier.

e Utvardering — formativa quiz genom hela processen.
Verktygssatsanslutningar

e Traumamedveten och kdnssensitiv facilitering (avsnitt 4.3—-4.4) ar avgorande har, sarskilt fore
enhet 3 — diskussioner om rattigheter och diskriminering kan vacka fram personliga
erfarenheter.

e Beddmning: kombinera det formella quizet med den styrkebaserade handlingsplanen (avsnitt
7.3) sa att eleverna lamnar med ett konkret nasta steg for att utéva en specifik rattighet, inte
bara kunskap fran quizet.

9.9 Modul 09 — Jobbsokarverktyg

Denna moduls enheter listas med farre inbyggda aktivitetsdetaljer an andra — du har mer ansvar for
att sjalv utforma sessionsstrukturen har, med hjalp av WIPPEA- och Kolb-verktygen fran Sektion 6
direkt.

Struktur — WIPPEA och Kolbs cykel i denna modul

e Anvand WIPPEA for att bygga ut varje enhet: en kort uppvarmning som kopplar till deltagarnas
arbetslivserfarenhet, presentation av plattformar/verktyg (Enheter 1-2), en guidad dvning for
att genomfora ett verkligt ansdkningssteg och en avslutande ansdkningsfas kopplad till nasta

steg.

¢ Anchor Kolbs cykel i verkliga uppgifter: konkret erfarenhet = att slutféra en del av en faktisk
ansokan eller profil; reflektion = att diskutera vad som kdndes svart eller oklart;
konceptualisering = de nationella/kulturella sarartigheterna i innehdllet i enhet 3;
experimenterande = att prova néatverks- och online-nadrvarostegen i enhet 4 oberoende av
varandra.

Verktygssatsanslutningar

e Detta ar det naturliga hemmet for den styrkebaserade handlingsplanen fran avsnitt 7.3 — att
omvandla erkanda styrkor direkt till CV-innehall eller ett applikationssteg, och darmed sluta
cirkeln mellan modul 4 (verktygslada) och denna modul.

e Lokalisering: anvand Best Practices Repositorys landsfallsstudier (avsnitt 2.3) for att férankra
enhet 3:s nationella och kulturella sirdrag i verkliga lokala exempel snarare dn generiska rad.

9.10 Modul 10 — Kommunikation och mjuka fardigheter

En stark avslutningsmodul: dess egna aktiviteter speglar redan Kolbs cykel nastan exakt, vilket gor
den till den naturliga platsen att explicit modellera reflekterande praktik och férbereda elever for
livet efter vagen.

Struktur — WIPPEA och Kolbs cykel i denna modul

e Uppvarmning / konkret upplevelse — isbrytaren "Missférstadda budskap" och rollspelen kring
kommunikationsstilar ar direkta, forkroppsligade ingangar.

¢ Reflekterande observation — "Comfort Zone Mapping" och de formativa reflektionerna efter
varje enhet gor reflektionsfasen explicit snarare an implicit.

¢ Konceptualisering — miniforeldsningar och scenarioanalyser i problemlésningsenheten ramar in
allmanna principer med specifika exempel.
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e Aktiv experimentering — mindfulness-praktiken, den samarbetsinriktade utmaningen ("Bygg
tornet"), konflikthanteringsrollspel och — mest direkt — den personliga handlingsplanen.

Verktygssatsanslutningar

e Anvidnd denna modul som avslutning pa vagen: kor hela sekvensen fran styrka till atgardsplan i

avsnitt 7.3 och se till att den personliga handlingsplanen tydligt anger vad som kommer harnast

— vidareutbildning, samhallsgrupper eller arbetsférmedling (uppfdljande planeringsvagledning i

avsnitt 6.7).

Gruppgenomgang: tillimpa fortroendeskapande vanor fran avsnitt 4.5 (omsorg, transparens,
sammanhang) en sista gang for att avsluta vdgen med en gemensam prestation, inte bara
slutférande av uppgifter.

10. Steg for steg: Planering och genomférande av en SOUL Food
Pathway

Detta avsnitt samlar vagledningen fran avsnitt 3-9 till en enda praktisk sekvens som du kan félja fran
forsta kontakten med en grupp till slutet av en cykel.

1.

Orientera dig. Granska modul 0 och detta dokument; forsta projektets uppdrag och vad som
fungerade i piloterna (avsnitt 3).

Beddm gruppens behov. Samla in information om sprakbakgrund, digital Iaskunnighet,
tidigare utbildning, schemaldggningsbegransningar och individuella larandemal (avsnitt 3.2
och 4).

Vélj och sekvensera moduler. Vilj bland de tio pathway-modulerna utifran gruppens behov
och tillganglig tid; 6vervag att blanda de tre pelarna inom varje cykel (avsnitt 8).

Designa eller anpassa lektionsplaner. Strukturera varje session med WIPPEA-modellen,
planera aktiviteter utifran Kolbs erfarenhetsbaserade inlarningscykel och fyll i en sprak-, las-
och skrivstddplan for gruppen (avsnitt 6).

Kolla den modulspecifika guiden. Innan du levererar nagon av de tio modulerna, lds dess
artikel i avsnitt 9 for exakt WIPPEA/Kolb-kartldggning samt de verktyg och verktygstekniker
som &r viktigast for det innehallet.

Forbered material. Samla koksredskap, visuella hjdlpmedel, Oversatta eller forenklade
informationsblad samt tillgang till digitala verktyg i forvag (avsnitt 3.2 och 8.1).

Leverera med flexibilitet. Underlatta inkluderande, traumamedvetet och kénskansligt arbete;
anvand flersprakigt stod dar det behovs; justera tempo och aktiviteter i realtid (avsnitt 4 och
5).

Beddm inkluderande och underlatta reflektion. Blanda formell och informell bedémning,
anvand tillgangliga sjalvbedomningsverktyg och vagled eleverna att kdnna igen sina styrkor
och satta upp handlingsplaner (Avsnitt 7).

Reflektera, anpassa och dokumentera. Efter varje session och i slutet av cykeln, samla in
feedback, analysera vad som fungerade, justera ditt tillvdgagangssatt och planera
uppfoljningsstdd sa att ldrandet fortsatter bortom vagen (avsnitt 5.5 och 6.7).

11. Praktiska tips och snabbreferenslista

11.1 Tips for tranare
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e Behandla mat som bade en fardighet och ett medium. Anvand koket for att lara ut sdkerhet,
timing och lagarbete — samt identitet, fortroende och tillhorighet.

e Vaxla digitala kontaktpunkter i varje kulinarisk session (tidtagning med telefonklockor, ta
processfoton, lasa etiketter online) for att gradvis normalisera anvandningen av teknik.

e Hall utvarderingen enkel men kontinuerlig — observera, fraga, reflektera. Anvand checklistor
under de praktiska aktiviteterna och bjud in dagbocker eller korta réostmeddelanden for
sjalvbedémning.

e Lokalisera allt — anpassa verktyg, ingredienser och tjanster till vardstaden; sakerstilla
flersprakig facilitering; respektera kostregler och kulturella rytmer.

¢ Planera flersprakigt stod medvetet fore sessionen, istéllet for att improvisera det i rummet.

e Normalisera misstag, bade i matlagning och i alla andra aktiviteter — "vi kan smaka och
justera."

11.2 Checklista fore sessionen
e Gruppens behov bedomdes: sprak, laskunnighet, digital atkomst,
schemaldggningsbegransningar.
e Moduler valda och sekvenserade; komplexitetsnivan kontrolleras mot gruppprofilen.
e Sessionstrukturerad (WIPPEA-faser eller motsvarande); tidpunkt planerad med buffert.
e Sprak-, las- och skrivstoédplanen ar fardigstalld for sessionen.

e Material som forbereddes: koksredskap, visuella hjalpmedel, Oversatta/férenklade
informationsblad, digital atkomst.

e Beddmnings- och reflektionsverktyg valda och anpassade for tillganglighet.

¢ Uppfoljnings- eller nasta steginformation ar redo att delas med eleverna.

11.3 Checklista efter sessionen

o Aterkoppling inhdmtad fran elever (formell eller informell).

e Sessionsresultat och eventuella anpassningar dokumenterades.

¢ Vad fungerade / vad diskuterades inte med medfacilitatorer, om det fanns nagra.
e Justeringar planerade for nasta session.

¢ Framsteg och milstolpar erkdndes tillsammans med gruppen.

12. Var du hittar mer

Detta dokument ar en foljeslagare till, inte en ersattning for, de fullstandiga SOUL Food-resurserna.
For hela innehallet, konsultera alltid:

e De fem Digital Toolkit for Practitioners e-larandemodulerna (0-4) fér fullstandig
faciliteringsutbildning, inklusive flashcards, scenarier och interaktiva dvningar som refereras till i
hela dokumentet.

e Handboken fér modular utbildningsvdg (modulerna 1-10) innehaller hela lektionsinnehallet,
aktiviteter och ytterligare resurser for varje modul.

e Best Practices Repository och jamforande analysrapport (WP2), tillgdngliga via S-nodi Library
och projektets webbplats, for fallstudier och vidare inspiration.
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Tranare som genomfor kursen uppmuntras att fylla i tranarndjdhetsformuldret efter varje cykel, och
feedback fran faltet ar det som gor att dessa riktlinjer och sjalva vagen foérbattras.

Hitta resultat i féljande lankar:

https://www.soulfoodproject.eu

https://edu.s-nodi.or:
Kontakta for mer:

https://www.instagram.com/soulfood euproject
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